UNSER

Miriam Mustafa
Beruf: Betriebswirtin

Kinder: 1 groBer Strolch

Motivation:

Das einzigartige Konzept der Kelkheimer
Perspektiven e.V. ermoglicht  die
bestmogliche und bedurfnisorientierte
Betreuung unserer Kinder. Es liegt mir am
Herzen, noch viele weitere gluckliche
Kinderaugen, zufriedene Eltern, aber
auch engagierte und liebevolle
Mitarbeiter zu sehen.

2 |Kinder: 2 Kinder

ZWEITE VORSITZENDE

Isabell Weber-Ziemann

Beruf: Projektleiterin
in der Pharmaindustrie

(1 ehemaliger gr.
Strolch,

1 kl./gr. Strolch seit
2020)

Motivation:

Ich mdchte einen Beitrag dozu leisten,
dass die Kelkheimer Perspektiven auch in
Lukunft fortbesteht, um Kindern eine
optimale Kinderbetreuung bieten zu
kénnen. Die Mitarbeit im Vorstand gibt mir
die Moglichkeit, im aktiven Austausch mit
den Eltern und den Mitarbeiter zu stehen
und gemeinsame Ziele zu verfolgen.

Andrea Taylor

Beruf:
Betriebswirtin /
Projekt Analyst

Kinder: 2 Kinder

1 kl. Strolch seit
2022 (1 Baby, geb.
07/23)

Motivation:
Seitdem unser Sohn bei den Kleinen
Strolchen betreut wird, ist mir mehr und

mehr bewusst geworden, dass die
Spitzen-Qualitét der Kinderbetreuung bei
den Kelkheimer Perspektiven keine

Selbstverstandlichkeit ist. Gerne mdchte
ich meinen Teil dazu beitragen, dass
diese erhalten bleibt und mich aktiv
engagieren, um auch in Zukunft das
Konzept weiterzufUhren.




